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David Renteria

Profesional CDyR
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Jhon Felipe Agudelo

Profesional CDyR
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John Wilmar Loaiza Valencia

Profesional CDyR

ORDEN DEL DIA

Verificacion de asistencia.

Desarrollo de la reunién.
Cierre.
Anexo: Registro fotografico.
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Lectura y aprobacion del orden del dia

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. VERIFICACION DE ASISTENCIA

Confirmada la asistencia, se verifica la presencia de los asistentes.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Se aprueba por unanimidad de los presentes.

Carrera 4 # 8-05 Barrio Villavicencio Modelo Cel +57 320 688 9146 Pereira-Risaralda
Cooperativa de Trabajo Asociado Multiplicadora de Servicios - MULTISER

Centro de Vida Oriente Pereira C.V.0.P




I Cddigo: MGA-02-02

1 ) ACTA DE REUNION N° (256) Version: 1

Fecha: 15-07-2024

— Pagina 2 de 3
AA MM DD Inicio Terminacion
Fecha: Hora
2025 11 07 08:15a.m. 09:00 a.m.

Convoca: Coordinacion Administrativa Modera: | Jeferson Marin Fernandez
Asunto: Reunidn técnica de equipo — Deportes

DESARROLLO DE LOS TEMAS (CONTINUACION)

3. DESARROLLO DE LA REUNION
Siendo las 08:15 a.m. se inicia la reunion bajo el liderazgo del profesional de apoyo a la Coordinacion asi:

3.1 Recalcar el buen uso de las palabras al momento de dirigirse a los usuarios, esto dado a una queja
por parte de un usuario al momento de referirse a los deberes que él debe cumplir.

3.2 Estar atentos al recibimiento de los usuarios al momento de ingresar y estar presentes en los
espacios en donde ellos no tengan actividad cuidando el uso del celular.

3.3 No volver a presentar retrasos en la hora de inicio de labores y estar pendientes del orden y el aseo
en las zonas que corresponden al area.

3.4 En cuanto a las actividades extramurales, se propone desde el area de APS cambiar la realizacion
de estas para los miércoles o viernes. No se llega a un acuerdo debido a que los espacios utilizados
por fuera del CV estan ocupados por otros grupos deportivos en los horarios propuestos por el area
de APS.

3.5 Se solicita empezar a desarrollar un documento donde quede planteado el proyecto de la Ludoteca
adelantada por el area de deportes.

3.6 Se evalua desde la administracion la posibilidad de reestructurar las lineas de trabajo especificas
del area, cambiando la responsabilidad de cada profesional.

3.7 Se realiza una evaluacion de la actividad del Desafio Super Adultos, felicitando al area por adelantar
actividades innovadoras y de interés para los adultos mayores, se recalca la importancia de cumplir
con un orden del dia para mantener un debido orden y se pide mas integralidad entre areas para
llevar a cabo este tipo de actividades. Se solicita documentar dicha actividad para que quede un
registro adecuado de la misma.

3.8 Se solicita realizar un estudia de caso al usuario Miguel Cardenas para realizar un cambio de grupo.

3.9 Se manifiesta la preocupacién sobre las medidas que se deben tomar con los usuarios que no
portan adecuadamente el uniforme e ingresan al gimnasio con una indumentaria indebida. Se da la
indicacion desde la administracién que los usuarios que no porten la indumentaria adecuada no
podran realizar actividades deportivas en el gimnasio.

3.10 Observaciones de las profesionales:
= Victor Marin manifiesta la disposicion para mejorar los instrumentos de valoracion a los adultos
y su pertinencia con la actividad fisica, asi como una nueva propuesta para las lineas de
trabajo.
Finalmente, el profesional de apoyo a la coordinacién Jeferson Marin informa que, dependiendo de las
conductas del equipo, las reuniones se realizaran cada ocho o quince dias.

4. CIERRE

La reunién finalizé a las 04:26 p.m. agradeciendo la disposicién de los participantes y resaltando el
compromiso del equipo con el bienestar integral del adulto mayor.
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5. ANEXOS

Se anexa registro fotografico.

COMPROMISOS

Asunto Responsable Plazo

Manejar un debido trato a los usuarios en temas de
buen uso del vocabulario al momento de dirigirse hacia

Qe Equipo Deportes Duracion del contrato

un adulto mayor y tener el recibimiento adecuado al
momento de llegar a las instalaciones del CV Oriente.
Puntualidad para iniciar labores. Equipo Deportes Duracion del contrato
Coordinar con el area de APS los horarios de las . .

o Equipo Deportes Duracién del contrato
actividades extramurales.
Realizar el documento para plantear la Ludoteca. Victor Marin y Jhon Felipe 30 de noviembre de 2025

Agudelo

Documentar la actividad del Desafio Super Adultos. Victor Marin 30 de noviembre de 2025
Realizar el estudio de caso para el usuario Miguel Jheyson Acevedo 30 de noviembre de 2025

Cardenas.

Clausula de Proteccion de Datos Personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la
cual es un deber y un compromiso de los participantes y Cooperativa MULTISER no divulgar informacién alguna o usarla en
propositos diferentes al objetivo por la cual es diligenciado este registro, so pena de las sanciones legales a que haya lugar. Lo
anterior en cumplimiento de Ley 1581 de 2012. La firma de los Listados de Asistencia se considera como evidencia de la firma de
los responsables de los compromisos adquiridos por los asistentes en la presente acta.
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